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HOJA DE VIDA

Informacioén Personal

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Bogota 18 / 04/ 1984
ESTADO CIVIL Casada
EDAD 42 anos

Perfil Profesional

Soy una persona totalmente capacitada, para trabajar con nifios en preescolar.
Centrado mi trabajo en responsabilidad, el cuidado y la ensefianza, con gran
expectativa de adquirir nuevos conocimientos que fortalezcan mi desempefio
profesional en todos los campos para la educacion de la primera infancia, tengo
una gran calidad humana, me relaciono con los demés y demuestro ser una persona
amable con la sociedad.

Me caracterizo por ser una persona puntual, comprometida con las funciones
propias que debe desarrollar una docente integral, con alto sentido de pertenencia
por las actividades que ejecuto en busca de brindar un servicio educativo con
calidad .Orientada a trabajar en equipo con resultados, proporcionando servicio a
la comunidad con gran sentido dispuesta al cambio, con gran capacidad de
adaptacion, dinamismo y recursividad.
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Formacién Académica
ESTUDIOS SUPERIORES

LICENCIATURA EN PRESCOLAR B
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR CIDE 21 DICIEMBRE ANO 2013.

SECUNDARIA

LICEO ATENAS
BACHILLERATO ACADEMICO
BOGOTA ANO 2004

Experiencia Laboral

JARDIN INFANTIL SALAMANDRA

CARGO DESEMPERNADO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMEMERA INFANCIA
TIEMPO LABORADO: DESDE 01 DE AGOSTO 2015 HASTA 06 -07- 2026
JEFE OMEDIATO YENI PATRICIA MORALES MARTINEZ

TELEFONOS 3105778108
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FUNCIONES DESARROLLADAS:

* Desarrollar y liderar la implementacion del proyecto pedagdgico del jardin aplicando sus
conocimientos y habilidades profesionales.

» Implementar los procedimientos que para la prestacion de servicio de Educacion Inicial —
Jardines
Infantiles se encuentren vigentes, en el marco del Sistema Integrado de Gestion.

» Conocer, apropiar e incrementar dentro de sus competencias los lineamientos y estandares
técnicos de la educacion Inicial con enfoque de Atencion Integral a la Primera Infancia.

* Ejercer y garantizar el buen trato a todos los nifios y las nifias, como un principio ético no
negociable. Adicionalmente, mantener una relacién de respeto y cooperacion con todas las
personas que desarrollan actividades en el Jardin Infantil.

* Prestar el servicio contratado dentro los requerimientos de prestacion exigidos por la Secretaria
Distrital de Integracién Social, relacionados con la presentacién e higiene personal y atencion a
los nifios en los horarios que la entidad ha determinado.

» Conocer, apropiar y orientar su practica pedagdgica acorde con los lineamientos u
orientaciones pedagdgicas de la Educacion Inicial en el Distrito.

* Aportar a la construccién y puesta en marcha del proyecto pedagdgico del jardin infantil, el cual
debe ser elaborado bajo las orientaciones pedagogicas de la Educacién Inicial definidas por la
Subdireccion para la infancia.

* Aportar para el disefio e implementacion de modelos innovadores y pertinentes para el ciclo de
educacion inicial en el jardin infantil donde esté prestando sus servicios (de apoyo) profesionales.

» Cumplir cabalmente lo definido en los lineamientos y estandares técnicos de Educacion Inicial,
principalmente en lo relacionado con el estdndar pedagdgico de Educacion Inicial, asi como los
aspectos de seguridad de los nifios y nifias en el jardin infantil.

* Participar de forma activa en las jornadas de formacion permanente de maestras que desarrolla la
Subdireccion para la Infancia a través de los viernes pedagoégicos.

» Garantizar que en todas la interacciones y relaciones que establezca directa o indirectamente
con los nifios y nifias, sean reconocidos y tratados como sujetos de derechos, con capacidad
para
pensar, expresar, participar, opinar y de ser tenido en cuenta como sujeto activo dentro de todo el
proceso pedagdgico.

* No ausentarse de la prestacion de servicios por asuntos personales o familiares solo en caso
de emergencia, y su reemplazo que debera ser asumido por la contratista.

» Conocer y apropiar las politicas y lineamientos de inclusion social definidos por la subdireccion
para la infancia, especificamente en los relacionado con los nifios y niflas en condicion de
discapacidad, miembros de comunidades indigenas o victimas de conflicto armado, con el fin de
implementar la acciones necesarias y suficientes para incorporar dichas politicas y lineamientos
en sus préacticas pedagogicas.

* Las ausencias injustificadas en la prestacion de servicios seran sancionadas acorde con lo
regulado por la secretaria Distrital de Integracion Social que a la fecha de suscripcion equivale a
dos dias de servicios de la respectiva asignacion.
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« Diligenciar los formatos e instrumentos correspondientes a los procesos de
planeacion pedagdégica, seguimiento y valoracion del desarrollo infantil de cada nifio
0 nifia, informes periddicos dirigidos a padres y madres de familia o cuidadores y los
deméas que se consideren de competencias de las maestras y que estén acorde con
el objeto de este contrato, de acuerdo con las directrices dadas por la Subdireccion
para la Infancia.

Liquidar el pago al sistema integral de seguridad social con un IBC superior al 40%
del valor de la prestacion percibida mensualmente.

Dar aviso o denunciar por cualquier medio, los delitos o las acciones que vulneren,
amenacen, conlleven maltrato fisico o psicoldgico, y/o imposicion de sanciones
crueles, degradantes o humillantes a los nifios y nifias a su cargo, ante las entidades
competentes; lo anterior al tenor de lo dispuesto por los Articulos 40 y 45 de la Ley
1098 de 8/11/2006.

Participar en los procesos de formacién relacionados con el cumplimiento de
estandares de calidad y autorizados por la Subdireccion para la Infancia.

Trabajar de forma arménica y articulada con los demas profesionales que se
vinculen al equipo educativo del jardin infantil, como psic6logos, educadores
especiales, nutricionistas, enfermeros entre otros, con el fin de garantizar una
atencion integral a los nifios y nifias de los Jardines Infantiles.

L]

* Apoyar la implementacién del curriculo de formacién a familias en los Jardines

Infantiles.
Propender por el aseguramiento, proteccién y efectivo restablecimiento de los
derechos de los nifios y nifias que han sido vulnerados.
* Apoyar los procesos de actualizacién de ficha SIRBE para todos los nifios y nifias.
Acompainiar, cuando se requiera, el traslado de los nifios y nifias a los diferentes
espacios fuera del jardin infantil, como por ejemplo salidas pedagdgicas y
participacion en el proyecto de medio acuatico.
A guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en
general, sobre los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o
con ocasion de su contrato de trabajo
Mantener el debido cuidado en las actividades desarrolladas, seguir las
indicaciones que en materia de seguridad y salud en el trabajo se impartan y
hacer uso adecuado de las instalaciones y recursos de la Fundacion.

L]

L]

Referencias Personales
FAUSTA GONZALEZ
CARGO MODISTA
TELEFONO7151581-3202464670

YESICA MUNOZ
CARGO ENFERMERA
TELEFONO 5473986

Referencias Familiares

WILLIAM EDUARDO MORALES MARTINEZ
DOCENTE
TELEFONO 310 322 72 00

NELSON ALEXANDER MORALES
TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
TELEFONO: 7360783-3007526348
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DIANA ELIZABETH MORALES MARTINEZ
CC53014171
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

23014171

NUMERO

MORALES MARTINEZ

APELLIDOS
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22/6/26, 3:07 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:07:45 PM horas del 22/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 53014171
Apellidos y Nombres: MORALES MARTINEZ DIANA ELIZABETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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22/6/26, 3:07 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/2026 03:18:07 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 53014171 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 142540591 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy domingo 21 de
junio de 2026, a las 10:50:44, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 53014171
Cbdigo de Verificacion 53014171260621105044

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
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Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. =
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACIO

COLOMBIA N CERTIFICADO ORDINARIO 1ﬂ:§5:45
No. 298206034 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 21 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) DIANA ELIZABETH MORALES MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 53014171:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesidon en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Nty

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 7536446
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 22 de junio de 2026 - 03:29 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 7536446UVRJIJ_45BG8_69569
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) DIANA ELIZABETH MORALES MARTINEZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 53014171:de' BOGOTA D.C.
(CINCUENTA Y TRES MILLONES CATORCE MIL CIENTO SETENTA Y UNO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

MAGDA ALEXANDRA GOMEZ SANTANA
Personera Delegada Para El Juzgamiento Disciplinario |

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Pagina: 1de 1

El (La) suscrito(a) Diana Elizabeth Morales Martinez identificado (a) con C.C No. 53.014.171
expedida(o) en Bogota, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto
753 de 2019, a la FUNDACION LAUDES INFANTIS, a consultar mis datos personales en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre
vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccién y tratamiento de mis datos se realizar4 de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccion de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razéon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propdsito
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo
con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de Bogota, (04) de julio de 2026.

i
g
Firma

Nombre DIANA ELIZABETH MORALES MARTINEZ
Cédula 53014171




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:14:13 horas del 04/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 53014171,
Apellidos y Nombres MORALES MARTINEZ DIANA ELIZABETH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FUNDACION LAUDES INFANTIS , con NIT
830057894-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policfa Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 53014171 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/06/2026 02:48 PM

Cadigo Verificacion: MYUGQP51AR
Valida hasta: 20/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



UNDACION

'Laudes Infantis

A QUIEN INTERESE

MARTHA YAQUELINE MORENO MENDOZA, identificada con cédula de ciudadania No.
39.619.250, como Directora General de la Fundacion Laudes Infantis.

CERTIFICA:

Qué DIANA ELIZABETH MORALES MARTINEZ identificada con C.C No. 53.014.171 de
Bogota, presta sus servicios en esta entidad como MAESTRA del Jardin Infantil Salamandra
Localidad de Ciudad Bolivar, con contratos de prestacion de servicios desde el 01 agosto de
2015 hasta LA FECHA, con una asignacion mensual por concepto de honorarios de TRES

MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS
M/CTE ($ 3.784.410).

En los contratos celebrados, se desarrollaron las funciones anexas a esta certificacion.

Se expide a los dieciocho (18) dias del mes de junio del ano dos mil veintiséis (2026).

Cordialmente,

pCa CEL—/ H@ wo.¥

MAR A/YACQUELINE MORENO MENDOZA
Directora General
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FUNDACION

ANEXO FUNCIONES DESARROLLADAS:

* Desarrollar y liderar la implementacion del proyecto pedagégico del jardin aplicando sus
conocimientos y habilidades profesionales.

* Implementar los procedimientos que para la prestacion de servicio de Educacion Inicial —
Jardines

Infantiles se encuentren vigentes, en el marco del Sistema Integrado de Gestion.

» Conocer, apropiar e incrementar dentro de sus competencias los lineamientos y estandares
técnicos de la educacion Inicial con enfoque de Atencidn Integral a la Primera Infancia.

* Ejercer y garantizar el buen trato a todos los nifos y las nifias, como un principio ético no
negociable. Adicionalmente, mantener una relacion de respeto y cooperacion con todas las
personas que desarrollan actividades en el Jardin Infantil.

* Prestar el servicio contratado dentro los requerimientos de prestacion exigidos por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, relacionados con la presentacion e higiene personal y atencién a
los nifos en los horarios que la entidad ha determinado.

» Conocer, apropiar y orientar su practica pedagoégica acorde con los lineamientos u
orientaciones pedagégicas de la Educacion Inicial en el Distrito.

* Aportar a la construccion y puesta en marcha del proyecto pedagégico del jardin infantil, el cual
debe ser elaborado bajo las orientaciones pedagdgicas de la Educacion Inicial definidas por la
Subdireccion para la infancia.

* Aportar para el disefo e implementacién de modelos innovadores y pertinentes para el ciclo de
educacion inicial en el jardin infantil donde esté prestando sus servicios (de apoyo) profesionales.
» Cumplir cabalmente lo definido en los lineamientos y estandares técnicos de Educacion Inicial,
principalmente en lo relacionado con el estandar pedagdégico de Educacion Inicial, asi como los
aspectos de seguridad de los nifos y nifias en el jardin infantil.

* Participar de forma activa en las jornadas de formacién permanente de maestras que desarrolla
la Subdireccion para la Infancia a través de los viernes pedagdgicos.

» Garantizar que en todas la interacciones y relaciones que establezca directa o indirectamente
con los nifos y nifas, sean reconocidos y tratados como sujetos de derechos, con capacidad
para

pensar, expresar, participar, opinar y de ser tenido en cuenta como sujeto activo dentro de todo
el proceso pedagogico.

* No ausentarse de la prestacion de servicios por asuntos personales o familiares solo en caso
de emergencia, y su reemplazo que debera ser asumido por la contratista.

» Conocer y apropiar las politicas y lineamientos de inclusién social definidos por la subdireccion
para la infancia, especificamente en los relacionado con los nifios y nifias en condicion de
discapacidad, miembros de comunidades indigenas o victimas de conflicto armado, con el fin de
implementar la acciones necesarias y suficientes para incorporar dichas politicas y lineamientos
en sus practicas pedagdgicas.

* Las ausencias injustificadas en la prestacién de servicios seran sancionadas acorde cgm%
regulado por la secretaria Distrital de Integracion Social que a la fecha de suscripcién €quivale a
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» FUNDACION

) Laudes Infantis

» Diligenciar los formatos e instrumentos correspondientes a los procesos de planeacion
pedagdgica, seguimiento y valoracién del desarrollo infantil de cada nifio o nifa, informes
periodicos dirigidos a padres y madres de familia o cuidadores y los demas que se consideren de
competencias de las maestras y que estén acorde con el objeto de este contrato, de acuerdo con
las directrices dadas por la Subdireccién para la Infancia.

* Liquidar el pago al sistema integral de seguridad social con un IBC superior al 40% del valor de
la prestacion percibida mensualmente.

+ Dar aviso o denunciar por cualquier medio, los delitos o las acciones que vulneren, amenacen,
conlleven maltrato fisico o psicolégico, y/o imposicién de sanciones crueles, degradantes o
humillantes a los nifios y nifas a su cargo, ante las entidades competentes; lo anterior al tenor de
lo dispuesto por los Articulos 40 y 45 de la Ley 1098 de 8/11/2006.

* Participar en los procesos de formacion relacionados con el cumplimiento de estandares de
calidad y autorizados por la Subdireccion para la Infancia.

* Trabajar de forma armodnica y articulada con los demas profesionales que se vinculen al equipo
educativo del jardin infantil, como psicélogos, educadores especiales, nutricionistas, enfermeros
entre otros, con el fin de garantizar una atencién integral a los nifios y nifias de los Jardines
Infantiles.

» Apoyar la implementacion del curriculo de formacion a familias en los Jardines Infantiles.

* Propender por el aseguramiento, proteccion y efectivo restablecimiento de los derechos de los
nifos y nifas que han sido vulnerados.

» Apoyar los procesos de actualizacion de ficha SIRBE para todos los nifios y nifias.

» Acompafiar, cuando se requiera, el traslado de los nifios y nifias a los diferentes espacios fuera
del jardin infantil, como por ejemplo salidas pedagdgicas y participacion en el proyecto de medio
acuatico.

* A guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos, informaciones y en general, sobre
los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasion de su contrato de
trabajo

» Mantener el debido cuidado en las actividades desarrolladas, seguir las indicaciones que en
materia de seguridad y salud en el trabajo se impartan y hacer uso adecuado de las
instalaciones y recursos de la Fundacion.

Cordialmente,

’ pCE CQL,/ H@ o~

\@ A/’YACQUELINE MORENO MENDOZA
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Republica de Colombia
£ Munitaria de Uducacids Naciceal
¥y on o oemeiec s

CORPORACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR |

Oz

Com Pomonrie Jurklics 1567 dud 24 & Marss 1977 del Miniterin de Justichs
CONSIDERANDO
Que conforme a las disposiciones legales vigentes

Dizana Llizabeth Morales Martines

Poeateienda ron eeduls de ciudadasts No. 330MIT] Lxpedide m Bogots DE

Cursd y aprobi bos dios ¥ plid bos requisi démi igidos por la Institucién conforme ol Registro calificade
espedido por ¢ Misisterio de Ed an Nacinnal medi Resolucion No, 1688 del 21 de Junio de 2000
CONFIERE ELTITULO DE:

Ticenciada en Freescolar

Dado en Bogotd, D.C. a los veintiin (21) dias del mes de Diclembre de dos mil trece (2013)
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REPUBLICA DE COLOMBIA
EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y en su nombre la
CORPORACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Vs . |

Con Personeria Juridica No. 1567del 25 de Marzo de 1977 del Ministerio de Justicia

ACTA DE GRADO No. 501-3948

CERTIFICA QUE:

Diana Elizabeth Morales Martinez

Identificada con cédula de ciudadania No. 53014171 Expedida en Bogota D.C.

Participd en la ceremonia de graduacion por haber terminado los estudios .
académicos y cumplir con todas las exigencias establecidas en los reglamentos y las |
normas legales vigentes, para optar al titulo de LICENCIADO EN PREESCOLAR del ‘
programa Licenciatura en Preescolar, conforme al Registro calificado expedido por el \
Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucién No. 1688 del 21 de Junio de ;
2000.

Se procedié a tomarle el juramento de rigor que lo compromete a cumplir la
Constitucién Nacional y las leyes de la Republica de Colombia, a ejercer la profesion
dentro de la norma de ética ciudadana y a mantener lealtad con la Institucion en los
actos publicos y privados de su vida profesional.

Se hace entrega del DIPLOMA que acredita al graduando, para el ejercicio de su
zrofasién de conformidad con la iegislacion vigente.

En testimonio de lo anterior, se firma y sella la presente ACTA DE GRADO, en Bogota
D.C. a los veintitin (21) dias del mes de Diciembre del afio dos mil trece (2013).

|
7 / / l
MONICA JULIETA ROA E‘% . ER ENRIQUE REYES MONROY |
Secretaria General Rector

El presente Titulo se halla registrado en el
Folio No. 000-1024 del Libro de Registro No. 20
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA
CORPORACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO

8

Que. MORALES MARTINEZ DIANA ELIZABETH identificada con cédula
cludadania N* 53014171, cursd y aprobd 151 créddos académicos, de primer periodo
de 2011 al tercer peniodo de 2013, correspondientes a un plan de estudios de ciento
cncuenta y un créddos (151) del programa Profesional: LICENCIATURA EN
PREESCOLAR de la FACULTAD DE EDUCACION. Registro Calificado del Ministerio
de Educacidn Nacional segin resolucidn N * 1688 del 21 de junio de 2000.

Cumphé con los requisitos academicos, las exgencias establecidas en los reglamentos
érmmz“mzmma 0 Acta de Grado N 501-3948, Nomero de libro: 20, Fecha de
-2 1

Se expide en la cudad de Bogota D.C, a solicitud de la interesada a los 30 dias del mes
de mayo de 2025. con destino a Quien interese.
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La Republica de Cofombia
Ef ministerio de ‘Cducacion Nacional
y en su nombre

Liceo Atenas

Mutorizado por (a secretaria de ‘Educacion de Santafé de Bogota, D.C.
segun Resolucion No 3583 del 11 de Diciembre de 1.992

Confiere a:

LT iana Elizabeth Morales Martinez

C.C 53.014.171 Bogotad D.C.

El Titulo de:

Bachiller Académico

Por haber cursado y aprobado los estudios corvespondientes af nivel de
‘Educacion Media Académica, (Articulo 28 Ley 115 de 1.994)

seqin los planes y programas vigentes
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Anotado dfFafls 001 &ef Libro para Control Intemo & 024

Dado en Santafe de Bogota D.C.,a 20 de Noviembre £ 2004
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

LICEO ATENAS
JORNADA DIURNA
Avenida Caracas No. 60 - 19
Tel.: 5484329
BOGOTA, D.C.

Inscripcion s.e.612 Inscripcion Dane 31100100579

En Iz ciudad de Bogotd, D.C. a __VEINTE (20) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE de _2.004 con &l fin de
formalizar la graduacion de los alumnos de dltimo grado, los suscritas Rectora y Secreltario en la Rectoria del
LICEO ATENAS. Institucidn aprobada hasta Nueva Visita en el nivel de Educacion Media Académica y
autorizada por la Secretania de Educacion de Santafé de Bogotd, D.C., para otorgar el Titulo de BACHILLER
ACADEMICO; segiin Resolucion No. 3583 del 11 de Diciembre de 1992,

Comprobada Ia situacion legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes al Nivel e Educacion Media Académica, se procedio a otorgar el Titulo de BACHILLER
ACADEMICO; al graduando cuyos nombres, apellidos y numero de documento de identidad se relacionan
continuacion:

MORALES MARTINEZ DIANA ELIZABETH
C.C No. 53.014.171 de Bogots, D.C.

e

Es fiel copia tomada def Acta Onginal General No. 024 del 20 DE NOVIEMBRE de _2.004 consta de _95

alumnos; comienza con el nombre de _A A ROMER DIA CAROLINA y cierra con el nombre de
VALLEIO DAZA WILSON HAIDEN Firmado por Lic. MARIA RANGEL RIOS (Rectora) y ALEXANDER
ARAQUE SOLANO (Secretanu)

Dada en Bogotd, D.C. a los _VEINTE (20) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE de 2.004

No requiere Registro de la Secrelaria de Educacion segun, Decretos 921 del 6 de Mayo de 1994 y 2150 del 5 de
Diciernbre de 1995; de la Presidencia de la Repiblica.
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IFICADO MEDICO MANIPULADOR DE ALIMENTOS

EL SUSCRITO MEDICOQ CERTIFICA QUE EL(A) PACIENTE ENM
QUE LE IMPIDAN VIVIR O LABORAR EN COMUNIDAD.

Calle 62 # 44A-15 Sur PBX: (601) 482 4440
— M 300 6564757 www.ipssermedi.com.co
NOMBI;E' - Dlg:\lAlEzlggi I e p—— l
: BETH MORALES Zz
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 53014171 S EDAD:

INFECTO-CONTAGIOSAA NIVEL DE GARGANTA, UNAS, PIEL, R

PRESENTA INTEGRIDAD EN SUS FACULTADES MENTALES Y CONDUCTAAPROP
ES APTO(A) PARA MANIPULAR ALIMENTOS.

ENCION NO PADECE DE ENFERMEDADES
ESPIRATORIO Y GASTROINTESTINALES;

IADA PARA SU EDAD.
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FIRMA - SEL}.O Y REGISTRO MEDICO
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IPS SERMEDI SERVICIOS MEDICOS 5AS

IPS SERMED, NIT 9011060957
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Posa NNNN W% P M SEDE Prncipal pagna 1
E"“:‘:"‘; ADWS.“"QQIAB':“T:':ORALES MARTINEZ ~ Recepcion: 11354 Sala: N/A
, * acion: 53014171 Fecha rep: 26/01/2026 6 1936 p m
varisaay Médico : No Asgnado
Empresa: Pacentes Paticulares
Resultado Valores de referenca
iInmunologia
t VORL servlogia No Reacliva
Micologia
2 HONGOS MICROSCOPICOS KOH
K.O.H. Estudio Directo para Hongos
Biastoconudias de Hongos No se observan
Pseudomicelhos de Hongos No se observan
Microbiol
3 GARGANTA FROTIS MICROSCOPICO
COLORACION DE GRAM
Resoc:on Leucoctana No se observan
Diplococos Gram Posilivos (+)
Parasnologia
4 COPROLOGICO ‘
Estudio MACROSCOPICO |
Coior Amarilla ‘
Consstenca Semiblanda |
Mo No Se Observa
Sangre fresca No Se Observa
Estudio MICROSCOPICO
Micelns No Se Observan
Levaduras en gemacion No Se QObservan
EXAMEN PARASITOLOGICO
Pratozoas y/o Helmintos No se observan

NEGATIVO PARA PARASGITOS INTESTINALES EN LA MUESTRA ANALIZADA

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

